Na osnovu Elana 54. Zakona o visokom o_bra_zovanj_u I}Ier-cegov‘aékofneretvanSkOg kantona
(., Sluzbene novine HNK*, broj: 4/12} i &lana 36. Statuta, Senat. Victoria International
University na sjednici odiZanoj dana 21.09.2023. godine, donio je

PRAVILNIK

O MOBILNOSTI STUDENATA, AKADEMSKOG I ADMINISTRATIVNOG
OSOBLJA I PRENOSENJU ECTS BODOVA

1.OPCE ODREDBE
Clan 1.

Pravilnikom o mobilnosti ureduju se osnovna nadela mobilnosti dolaznih ili gostujuéih i
odlaznih studenata, akademskog 1 administrativnog osoblja na Victoria International
University (u daljnjem tekstu: Univerzitet), vrsta i trajanje mobilnosti, postupak prijave,
osnovne isprave, prava i obaveze studenata, akademskog i administrativnog osoblja, kac i
druga pitanja vezana za provedbu programa mobilnosti, te osnovni principi preno§enja ECTS
bodova steCenih na. drugoj visokoskolskoj ustaiiovi. Praviliik ureduje 1 osnovne principe
prenosenja ECTS bodova stegenih u okviru Univerziteta, odnesno njegowh razligitih studijskih
programa.

1T TIJELO ZA PROVODENJE MOBILNOSTI

élan 2,

(1) Univerzitet ostvarifje meduuniverzitetsku saradnju i° promoviSe mobilnost studenata i
internacionalizaciju visokog obrazovinja putém razmjene studenata i akademskog i
administrativnog esoblja.

(2) Razmiena studenata-i osoblja moze se odvijati kroz programe medunarodne raziijene ili nia
bazi drugih sporazuma ili Ugovora u zem lji 1 inostranstvu u skladu sa Zakonom o visokom
obrazovanju Hercegovacko-neretvanskog kantona.

(3) Program mobilnosti na Univerzitetu provodi Senat, Nastavno-nauéna vije¢a; Prorektor za
‘medunarodnu saradnju i rdzvoj, Odbori Centar za osiguranje kvaliteta.

I MOBILNOST STUDENATA IZMEPU UNIVERZITETA 1 DRUGIH
VISOKOSKOLSKIH USTANOVA U ZEMLJI I INOSTRANSTVU

Clan 3.

se student vradana matlcml mstltuc_uu i dovréava uplsanl studi J_Sl\] program_




(2} Mobilnost studenata ukljuduje studijski boravak ili strudnu praksu u sklopu redovnog
studija L 11 ili H1 ciklusa studija.

{3) Mobilnost studenata se ostvaruje’ u okviru institucionalnih sporazuma, programa EU i
dingih programa koje Univerzitet moZe koristiti,

Clan 4.

(1) Student Univerziteta (w daljnjem tekstu:-domadi student) moZe ostvariti dio studijskog
programa na drugoj visokoskolskoj ustanovi u zemlji ili inostranstvu u trajanju-od Jjednog-
semestra, a najduZe dva semestra, odnosne jednu zil{adct_n_sku-__godin u. '

(2) Mobilnost u svrhu.struéne prakse traje najmanje jedan mjesec, a njeno najduze trajanje
ntvrduje se (nstitucionalnim sporazumom u okviru kojeg se ta mobilnost provodi odnosno
prograimom mobilaosti koji se realizuje,

(3) Student droge visokoskolske ustanove uzemlji ili inostranstvu (u daljnjem tekstu: gostujuéi
student) moze ostvariti djo. studijskog programa na Univérzitetu u trajanju od jednog
semestra, a najduZe dva semestra; odriosno jednu ¥kolsku godinu.

(4) Studenti koji udestvuju u'mobilnosti duzni su ligno regulisati boraviste, putno zdravstverio
osiguranje i osiguranje od nesrede za vrijeme mobifnosti, ukoliko posebnim sporazumom
nije-drugadije ugovoreno. '

Clan 5.

(1) U cilju pruzanja inforrhacija zainteresovanim studentima o moguénostima i uslovima
studiranja na Univerzitetu, Univerzitét '-objavl_jnjc na svojoj internet stranici informacioni
paket,

{2) Informacioni. paket pruza osnovne informacije o Univerzitetu, informacije o studijima
(studijski programi i uslovi realizacije), kao i o drugim prateéim aktivnostima.

(3) Informacioni paket se objavijuje i na engleskom jeziku.

Clan 6.

(1) Radi pruzanja stru¢ne; administrativne i akademske podrske studentima na razmjeni
(domaéi'i gostujuéi studenti), Univerzitet imenuje ECTS koordinatora.
(2) Poslovi i zadaci ECTS koordinatora blize se ureduju odlukom o imeénovanju.

1V PRIZNAVANJE MOBILNOSTI
Clan 7.

(1) Domaci student, odnosno gostujuci student po. zavr3etku dijela studijskog programa na
drugoj visoko§ko]skoj ustanovi, nastavlja studije u svejoj matiénoj ustanovi i ‘prenosi
ostvarene ECTS bodove, koji mu se priziaju uskladu sa s_pdrazum'om izmedu Univerziteta
i'druge visoko3kolske ustanove o medusebnom priznavanju. ECTS bodova.

{2) Osnovni kriterij za priznavanje ECTS bodova je ishod procesa udenja koji je definisan
studijskim programom. Odtuku o priznavanju ECTS bodova koje je domaéi student stekao
‘na drugoj visokoSkolskoj ustanovi donosi dekan fakulteta, u skladu sa sporazumom sa
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drugom visokoskolskom ustanovom na prijedlog Akademske komisije za priznavanje
ispita.

(3) Ako je student ispunio sve'obaveze iz sklopljenog ugovora o uéenju/struénoj praksi maticna
institu¢ija duZna mu je priznati ‘ostvareni uspjeh u studijskom programu. u skladu s
Ugovorom, bez provodenja posebnog dodatnog postupka priznavanja.

(4) Ako se mobilnost ostvarila bez prethodno sklopljenog ugovora o udenju/strugnoj praksi,

* dekan matiénog fakulteta ée: u.saradnji sa.tukovodiocem studijskog odsjeka. edluéiti na
osnovu obrazloZene molbe, to poredenja i procjene uskladenosti programa ostvarenog na
instituciji domadinu i onog mati¢ne instifucije i donijeti odluku o priznavanju perioda
iobilnosti (ECTS bodove, poloZene predmete, ocjene i praksu}y skladu s odredbama ovog
Praviliika.

(5} Odluk& kojom se odbija priznavanje perioda mobilnosti mora biti obrazloZzena.

(6) Kad stru¢na praksa nije sastavni dio studijskog programa mati¢ne institucije, mati¢na
institucija ¢e podatke o obav_'ljéz'uoj strugnoj praksi. unijeti u Dodatak diplomi dotiénog
studenta.

V POREBDENJIE [ PROCJENA USKLAPENOSTI STUDIJSKIH PROGRAMA
Clan 8.

(1) Porederije i procjeniu uskladenosti studijskik prograsa, priznavanje ECTS bodova,
predmieta, ogjena te strutne prakse, vr§i Akademska komisija za priznavanje ispita koju
imenuje dekan fia prijedlog Nastavno-nautnog vijeca fakulteta. _

(2) Prilikom procjenjivanja uskladenosti, Akademska komisija ée voditi ratuna o‘sljedecem:

a) Za odslusane i-polozene predmete na'instituciji domadinu priznaju se ECTS bodovi
kako je to predvideno na matiénoj instituciji. U sluaju.da na ihsti_tuciji domacinu
ne postoji sistem ECTS. bodovanja, steSeni bodovi priznaju se u utvrdenom broju
ECTS bodova matiéne instilucije.

b) Predmeti kod kojihi preklapanje u programu (uzimgjuci u obzir ishod ugenja) iznosi
50% priznaju se studentu ukoliko je iz njih polozio ispit. Priznaje se predmet, broj
stedenih ECTS bodova i ocjena. U sludaju da je predmet adslugan, a nije poloZen.
ispit na instituciji domadinu, matidna institucija thoe studentu, po povratku,
dozyoliti da pristupi polaganju ispita bez ponovnog slufanja identi¢nog predmeta.

¢) Ako su preklapanja u programu predmeta manja-od 50% studentu se steceni ECTS
bodovi i dobivena ocjena priziaju kao izberni predmet.

d) Priznati izborni predmeti ne moraju odgovarati ponudi izbornih predmeta na

¢) Pri priznavanju ECTS bodova nije odlucujuce na kojem obliku nastave-su 'stedeni.

f) Studentu se priznaju ocjene ostvarene na instituciji domadinu. Ako sistemi
ocjenjivanja na instituciji domadinu i mati¢noj instituciji nisy istovjetni-ogjene: se,
umjeri u kojoj je to- mogude, pretvaraju u ocjene matiéne institucije.

g) Sve'ogjene ostvarene na instituciji domadinu koje je moguée pretvoriti u vazeéi
sistem ocjena ulaze s prosjek ocjena studija na matignoj instituciji. Ocjene koje nije




moguée pretvoriti u vazeci sistem ocjena (npr. poloZio-nije poloZzio) upisuju se u
izvornom obliku i ne ulaze u prosjek ocjena studija na mati&noj instituciji.

h) U Indeks, univerzitetski informacioni sistern i Dodatak diplomi upisujii se nazivi
predmeta, ostvarene ocjene i ECTS bodovi te struéna praksa.

1} Naziv predmeta upisuju se na bosanskom//hrvatskom/srpskom i izvornom-jeziku, a

~ gdje to nije mogude na engleskom jeziku s naznakom predmeta kojeg zamjenjuju
ili kao:zasehni izborni predmet..

J)  Ostvarena ocjena se upistje u izvornom obliku, a tkoliko sistemi ocjenjivanja na
instituciji domadinu i matiénoj instituciji nisu istovjetni ocjena se upisuje u
pretvorenom obliku. ' '

k) Kad na instituciji domacinu ne postoji sistem ECTS bodovanja upisuju se drugi
oégpvaraj'uéi bodovi uw obliku kako su navedeni u prepisu ocjena institucije
domacina, te njihov ekvivalent u ECTS bodovima:

I) Obavljena struéna praksa upisuje sé u obliku Kako je poslodavac naveo u potvrdi o
strugnoj praksi.

m) U Indeks, univerzitetski informacioni sistem i Dodatak. diplomi se upisuje:
napomena gdie { kada su predmeti poloZzeni, odnosno struéna pl‘éiksa obavljena kao
i kriterij pretvaranja drugog sistema bodovanja u ECTS bodove odnosno kriteri.

n) Sluzba za nastavu na Univerzitetu duzna je najkasnije 10 dana prije potetka
semestra ¢ kojem student nastavlja program na matiénoj instituciji, objediniti i
dostaviti podatke nadleznim organima fakulteta/Univerziteta radi njihovog upisa u
indeks i informacioni sistem. Ako to nije moguée uginiti u navedenom roku,
matitna institucija je duzna studentu omoguditi redovni nastavak-studija i bez upisa
navedenih podataka.

Clan 9.

(1) Sporazumoin o saradnji reguli3u se i medusobna prava i obaveze visokoskolskih ustanova:
u pogledu obezbjedivanja uslova za studije | boravak gostujuéeg studenta u zemlji
domacina, kao to su: troskovi smjedtaja, ishrane, prevoza, ‘zdravstvenog osiguranja i
drugih trogkova koje gostujuéi student ima'za vrijeme boravka u zemlji domaéina.

(2) Sporazum potpisuju rektor Univerziteta i ovlasteno lice druge visokoskolske ustanove.

VI DOKUMENTI STUDENTSKE MOBILNOSTI

Osnovni. dokumenti kojima se definise program mobilnosti i na osnovu kojih se priznaje
ostvareni program su:

 Ugovor o studiranju, odnosno Ugovor o strudngj praksi,
* Prepis ocjena,

* Potvrda .o obavijenoj strugnoj praksi,

¢ Potvrda o duZini bordvka na instituciji.domadinu,




VII UGOVOR O UCENJU
Ctan 10,

(1) Ugovor o u€enju (Learning Agreemeént) je ugovor kojim se za pojedinog studenta ugovara
program studiranja..

(2} Ugovorom o ufien_j'u. reguliSe sed priznavanje p'eri"od'a-'mo bilnosti. Ugovero 'uécn_ju moZe se

~ sklapati'na osnovu institucionalnog sporazuma ili nezavisno o takvom sporazumu.

{3) Nakon §to je student odabran za program mobilnosti za studijski boravak, sklapa se ugovor
o udenju izmedu studenta, matiéne visokofkolske institucije i institucije domacdina, ako
institucionalniri sporazumom ili programom mobilnosti nije drugagije propisano.

{4) U ugovoru o udenju navode se nazivi predmeta za koje se-student prijavio s pripadajudim’
brojem ECTS bodova koje-izabrani predimeti nose na instituciji domacinu, istraZivanje ilj
izrada zavr3nog rada na svim ciklusima studija vz pripadajuéi broj ECTS bodova.

(5) Pri skldpanju ugovota o u€enju odnosno ugovora o struénoj praksi za odlazie studerite vrsi
se poredenje i procjena uskiadenosti studijskih programa mati¢ne institucijé i institucije
domadina.

(6) Kada pripadajuéi bodovi. nisu izraZeni ECTS sistemom, u ugovor o ugenju upisuju se
izvorni bodovi institucije domadina, njihova vrijednost u ECTS bodavima te kriterij
pretvaranja..

{7) Ugovor o udenju potpisuju odiaziai student i dekan, te institucija domadin,

VIIL UGOVOR O STRUCNOJ PRAKSE
Clan 10a.

(1) Ugovor o strugnoj praksi (Training Agreement) je ugovor kojim s¢ za pojedinog studenta
ugovara program strucne prakse fia instituciji domadinu. Ugovor o strucnoj praksi moze se
skiapati na osnovu instituciorialnog sporazuma ili nezavisno o takvom.sporazumu.

(2) Nakon 3to je student odabran za program mobilnosti za struénu praksu sklapa se ugover o
struénoj praksi izmedu maticne inS_titucije i institucije domacina (us_tano.v'a,_. preduzeéa,
organizacija), ako institucionalnim sporazumom ili programom mobilnosti nije drugacije
propisaifo. Sastavii dio ugovora o sfruénej praksi predstavija i dokument “Obaveza
kvalitete struéne. prakse® (Quality commitment) kojim se ureduju prava i obaveze syih
ugovornih strana vezano za obavljanje struéne prakse.

(3) Ugovor o stfuénoj ptaksi potpisuju odlazni studenti i dekan, te institucija domadin odnosno
poslodavac.

(4) Potpisivanjem ‘ugovora o uéenju/siruénoj praksi matiéna institiicija odobrava studentu.
odlazak na mobilnost i edabrani studijski program/program struéne prakse; & institucija
domadin ga prihvata i odobrava odabrani studijski program/program strugne prakse.

(5) Ugovor o uCenju/struénoj praksi moZe se mijenjati samio vz saglasnost svih potpisnika, a
sve promjene 'moraju biti u pisanom ebliku.




IX I’-R'E-_P_IZS' 0cd ENA TPOTVRDA O OBAVLJ ENOJSTRU éN:OJ'PRAKSI
Clan 11.

(1) Nakon ostvarene mobilnosti institucija domadin duzna je studentu izdati prepis ocjena ili
potvrdu o'struénoj praksi.

(2) Prepis ocjena (Transcript of Records) je isprava kojom visokoskolska ustanova pruza

' detaljne po_da__tke 0 estvarenom pr‘og_r’zimu i postignutim rezultatima studenta (iskazanim
putem ECTS bodova ili drugog sistema bodovanja za svaki predmet, te ocjena).

(3) Prepis ocjena mora biti izdan kao sluzbeni dokument i na-engleskom jeziku.

(4) Potvrda o obavljenoj struénoj praksi (Transcript of Work) je isprava kojom poslodavac -
institucija domacin pruza detaljne podatke o obavljenoj struénoj praksi i postignutim
rezultatima studenta. Kad strudna praksa nije sastavni dio studijskog programa maticne
institucije, maticna. institucija ¢é pedatke o obavljenoj struénoj praksi unijeti v Dodatak
diplomi-studenta.

(5)Potvida o duZini boravka na instituciji domadinu (Staiement of Host
Institution/Confirmation of Arrival/Departure), Potvrda o duZini boravka na instituciji
domadin navodi razdoblje u kejem je student bio sluzbeno upisan ili je obavljao strucriu
praksu na instituciji domacinu. Na temelju Potvrde o duzini boravka na instituciji domacinu
Univerzitet priznaje period mobilrosti. '

Clan 12.

(19 Uslovi za prijavu te kriteriji i pacin odabira kandidata za mobilnost odreduju se
institucionalnim sporazumom i kenkursom za mobilnost koji Univerzitet odnosno fakuitet
raspisuje u skladu s odredbama institucionalnog sporazuma ili program razmjene.

(2) Ako drugadije nije navedeno. u konkursu, student moZe ugestvovati u mobilnosti Kad
ispunjava sljedede uslove:.

a) da u rrenutku odlaska na tnobilnost iima status redovnog studenta T ciklusa. studija
sa najmanje' 60 ostvarenih ECTS bodova (druga godina studija), odnosno status
redovnog studenta ILili I eiklusa studija.

b} da je drzavijaniin Bosne i Hercegovine ili osoba sa statusom izbjeglice odnosno
osoba bez drZzavljanstva ili-osoba s registriranim stalnim boravitem u Bosni: i
Hercegovini.

) da ispunjava ostale uslove odredene institucionalnim sporazumom u okviru 'ko'j__e'g_
se ostvaruje mobilnost ili programom mobilnosti koji se realizuje.

Clan 13.

(1) Qdlazni student tokom mobiinosti zadrzava status redovnog stiidenta na Univerzitetu.

(2) U okviru odabranog programa. student na.instituciji domacinu u jednom semestru mora
osvojiti najmanje 25 ECTS bodova, a za kraéi period srazmjerno manje, osim ukoliko:
pravilima programa nije drugadije predvideno.

(3) U sluCaju dastirdent, ra instituciji domadéin, ne ostvari broj ECTS bodova naznadenih u
ugovoruo ucenju, razliku ECTS bodova je obavezan ostvariti nakon povratka na mati¢nom
fakultetu.




(4) Nakon zavrSetka mobilnosti, a najkasnije do zavretka sljedeceg semestra, student je
obavezan dostaviti prepis ocjena sa institucije domacina ili potvrdu obavljene strugne
prakse od postodavca, te druge dokumente- odredene sporazumom u studentsku sluzbu
mati¢nog fakulteta i Centru za evropske studije i medunarodnu saradnju.

Clan 14.

(1) Dolazni student se upisuje u studentskoj sluzbi fakultcta koji je ugovorio miobilnost, izdaje
mu se studentska knjizica u Koju se evidentiraju sve izvr§ene obaveze studenata.

(2) Dolazni student. ima prava i obaveze redovnog studenta, ukoliko institucienalnim
sporazumom nije drugadije odrederio.

(3) Dolazni studenti u okviru programa mobilnosti studenata postupaju po pravilima i
procedurama programa mobilnosti u skladu sa pravima i obavezama definisanim
konkretnim programonm.,

{4) Nakon ostvarene mobilnosti Univerzitet odriosno odgovarajuci fakultet kao institucija
domaéin izdaje studentu prepis ocjena odnosno potvrdu o obavljenoj struéngj praksi na
engleskom jeziku.

X MOBILNOST U OKVIRU UNIVERZITETA
Clan 15.

(1) Student Univerziteta (4 daljnjem tekstu: student) moZe ostvariti dio studijskog programa
istog nivoa i vrste studija na.drugom studijskom programu Univerziteta pod.ustovima i na
nacin propisan studijskim programom i Pravilima studiranja.

(2) Po zavrsetku dijela studijskog programa na drugom studijskom programu, student nastavija
studije na-svom studijskom programui prenosi ECTS bodove za uspjedna polozene ispite.

(3) U postupku priznavanja stezenih ECTS bodova, Akademska komisija ocjenjuje da. li je
student kroz obraden i poloZen program stekao znanje 1 vjestiné o dovaljng] mjeri za
priznavanje ispita. Priznavanjem ispita priznaje se i ocjena koju je student dobio na ispitu.

XI PRIJENQS ECTS BODOVA STECENIH NA DRUGOJ VISOKOSKOLSKOJ
USTANOVI PRILIKOM UPISA NA UNIVERZITET

Clan 16.

(1) Student, po zavrsetku dijela studijskog programa na drugoj visokogkolskoj ustanovi, moze
nastaviti studij na Univerzitetu i prenositi ostvarerie ECTS bodove.

(2} Osnovni kriterij za priznavanje ECTS bodova je ishod procesa uitenja koji je definisan
studijskim programem uzimajuéi u obzir da 1 ECTS bod odgovara radnom optereéenju od
25-30 sati. |

(3) Student koji u toku godine prelazi sa drogog Univerziteta, ili siudent koji ima polozenih
ispita u prethodnom 3kolovanju moZe nastaviti studij na Univerzitetu, -pri ¢emu prenosi
stetene ECTS bodove i priznaju mu se ‘polozeni ispiti odlukom dekana, & na oshovu
prijedloga Komisije za priznavanje ispita,




(4) Na osnavu prijedloga Komisije-dekan donosi rjeSenje o upisu i priznavanju ECTS bodova
koje je student stekao na licenciranom/akreditovanoem studijskom programu na drugej
visokoskolskaj ustanovi. Na osndvu tog (jeSenja student se upisuje na studijski program
Univerziteta,

(3) Prelazak. sa diugog Univerziteta moze se realizirati na sva tfi ciklusa studiranja

 (dodiplomski, master i doktorski studij).

(6) Pr‘iz'n:avanj_e ispita iz prethodnog §§{oldvanja i ECTS bodova se vr3i na osnovu uvida u
ovjerene F'autentiéne dokumente'kojima se dokazuje plan i program pr-et'h'odno‘g-__.ékolovanja,
poloZzeni. ispiti i ostvareni uspjeh kao §ta su: prepis ocjena, uvjerenje o poloZenim
predmetima sa postignutim ocjenama, original studentske KknjiZice, Dodatak diplomi
{Diploma.supplement), transeript of records i drugi dokumenti koji imaju svojstvo javne
isprave i koji su utvrdéni zakonskim i podzakonskim aktima,

(7) Komisija priznaje studentu peloZené ispite iz onih nastavnih predineta koji se po sadrzaju
prema. svom nastavnom programu preklapaju. bar 50% sa ndstavnim programom
odgovarajuceg predmeta koji se izufava na Univerzitetu.

(8) Komisija daje prijedlog za upis sa navedenjem potrebe za polaganjeni diferencijalnih ispita,
ukoliko se nastavni planovi i programi oba studijska programa razfikuju u mjeri koja utjece
na spesobnost savladavanja studijskog programa u dijeln. koji ¢e student pratiti na.
Univerzitetu. .

(9) Studentu se. priznaju ocjeéne ostvarene na drugoj visoko¥koiskoj ustanovi.. Ako sistemi
ocjenjivanja na drugoj visokoskolskoj ustanovi nisu istovjetni, ocjene se, u mjeri u kojoj je
to mogude, pretvaraju u ocjene koje se koriste:na Univerzitetu,

(10)  Ocjene kaje nije moguce pretvoriti u vazeéi sistem ogjena (npr. poloZie-nije poloZio)
upisuju se u izvornom obliku i ne ulaze u prosjek ocjena studija..

X1T MOBILNOST OSOBLJA
Clan 17.

(1) Mobilnost osoblja odnosi se na boravak zaposlenika matitne institucije (v daljnjem tekstu:
osoblje) na instituciji domaéinu nakon kaje se:zaposlenik vraéa na matinu instituciju.
(2) Osoblje u mobilnost ukljutuje:
a) oseblje zaposieno po osnovu ugovora ¢ radu na Univerzitetu 1 fakultetima u
nastavni¢kim i saradnickim zvanjima,
b} nenastavno osoblje (admini'strati'vno - stru¢no. osoblje) zaposleno po osnovu
ngovora o radu na Univerzitetu i fakultetima.
(3) Spoljnisaradnici koji su zaposleni na osnovu ugovora o djélu, tj. nisu angazovani na osnovu
ugovora o radu s Univerzitetom odnosno fakultetom &lanicom ne ispunjavaju uslove za
mobilnost/finansijsku podrsku u svrhu boravka na inostranoj visokogkelskoj instituciji.

Clan 18.

Ako pravilima' programa robiinosti i odredbama institucionalnih bilateralnih ugovora o
medunarodnoj saradnji nije drugagije odredeno; svrha mobilnesti osoblja moZe biti:

¢ (Qdrzavanje nastave;




¢ Siru¢no usavrsavanje;
» Pripremni pesjeti i dogovaranje medunarodne sarad nje;
* Priprema i u€estvovanje u medunarednim projektima.

Clan 19.

(1} Osoblje moZe udestvovati u sljedeé¢im oblicima mobilnosti:
a) mobilnost u okviru bilateralnih sporazuma Univerziteta sklopljenih sa partnerskim
institucijama u inostranstvu;
b) mobilnost na osnovu sporazuma sa partnerskim institucijama v okviru dostupnih
| medunarodnili prograina mobilnosti;
¢) mobilnost u okviru projekata;
d) ‘mobilnost u okviru bilateralnih sporaziima Univerziteta sklopljenih sa partnerskim
institucijama u zemlji;
e) drugioblici-mobilnosti u kejima uwstvmu Univerzitet i fakulteti.
(2) Vrsta i trajanje mobilnosti definidu se institucionalnim sporazuinom i/ili raspisanim
konkursom na osnovu kojeg se ostvaruje mobilnost.
(3) Nastavno oseblje u toku perioda izbora moze ostvarivati mobilnost vise puta.

élan 20.

(1) Prijava, naGin i kriterij odabira kandidata definitu se (nstitucionalnim sporazumom
odnosno odredbama konkursa po programima u okviru kojih se estvaruje mobilnost.

{2) Ako programom mobilnosti nije drugacue odredeno, broj mobilnosti, koje jedan zaposlenik
mo7e ostvariti unutarjedne akademske godine nije ograniten na jednu mobilnost, no
prednost se daje zaposlenicima koje nisu ranije ugestvovali u. programima mobilnosti,

(3) Prorektor za medunarodnu satadnju ‘¢e uz saglasnost Naslavno-naunog vije¢a i Senata
odabrati kandidate prema sljedec¢im kriterijimas

a) kvalitet predloZenog radnog’ programa/plana rada;

b) strateski ciljevi razvoja Univerziteta;

c) poticanje raznovrsnosti podruéja iz kojil dotaze kandidati za mobilnost;
d) saglasnost mati¢nog fakulieta za odtazak na mobilnost;

€) dosadasnji broj ostvarenih mobilnosti.

Clan 21.

(1) Osoblje koje uCestvuje u mobilnosti duzné j Je pogjedovati policu putnog zdravstvenog
osiguranja i ogiguranja od nesrede, e pribaviti vizu kada i Jje ona potrebia.

{2) Policu osiguranja zaposlenik sklapa samostalno i prema vlastitom izboru, ukoliko pravila
programa mobilnesti, inostrana institucija domacin il uslovi za dobivanje dozvole boravka
ili vize za inostranu drzavi ne zahtijevaju drugatije.

(3) Odiazni zaposlcmk duzan je samostalnio se informirati o uvjetima boravka na instituciji
domaéinu.




Clan 22.

Pravila finansiranja kao i visina finansijske podrske odredena su pravilima pojedinih programa
mobilnosti, konkursima ili bilateralnim institucionalnim ugovorima o medunarodnoj saradnji.

Clan 23.

(1) Najkasnije 30 dana od dana povratka s institucije domacina zaposlenik je duzan
Univerzitetu, dostaviti original plana rada/nastave potpisan i ovjeren od strane odgovorne
osobe na inostranoj instituciji, original izjave inostrane institucije kojom se potvrduje
duzina boravka na inostranoj instituciji i na kojoj su jasno navedeni datumi dolaska i
odlaska na/s institucije domacina.

(2) U slucaju neizvrienih obaveza utvrdenih planom rada/nastave zaposlenik je duzan Senatu,
dostaviti pisano obrazlozenje s jasno navedenim razlozima za neizvrienje obaveza.

XIII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 24.

(1) Ovaj Pravilnik se odnosi i na mobilnost izmedu visokogkolskih ustanova/institucija unutar
Bosne i Hercegovine ukoliko opstim aktom Univerziteta ova mobilnost nije uredena na
drugaciji nacin.

(2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Univerziteta.

. '.‘" Predsjedavajuci Senata
Victoria lntqmatlona] University

- _—~

profédr Mato éwkowc

Broj: §-225/23
Mostar, 21.09.2023. godine
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